Acta de la Quinta Sesion Ordinaria de 2009
Consejo Interno del Instituto de Ecologia, A.C.
24 de junio de 2009

Siendo las 10:20 horas del 24 de junio de 2009, se reunieron los miembros del Consejo Interno del Instituto de
Ecologia, A.C., para realizar la Quinta Sesién Ordinaria 2008 de Consejo Interno.

El Dr. Miguel Equihua como Presidente del Consejo, verificé existencia del quérurm, encontrandose presentes:

1.- Lista de Asistencia

Director General y Secretarios

Equihua Zamora Miguel E., Dr.

Director General

Mata Montes de Oca Gerardo Dr.

Secretario Téchico

Fragoso Gonzalez Carlos E., Dr.

Jefes de Departamento y Coordinadora de Unidades

Secretario del Posgrado

Gonzalez Romero Alberto, Dr.

Biodiversidad y Ecologia Animal

Bandala Mufoz Victor Manuel, Dr.

Biodiversidad y Sistematica

Sosa Ortega Ma. Victoria., Dra.

Biclogia Evolutiva

Reyes Castillo Pedro, Dr.

Biclogia de Suelos

Rico Gray Victor, Dr.

Ecologia Aplicada

Martinez Vazquez Maria Luisa, Dra.

Ecologia Funcional

Deloya Lopez Aristeo Cuauhtémoc, Dr.

Entomologia

| Zamudio Ruiz Sergio

Flora del Bajio

Oiguin Palacios Eugenia J., Dra.

Coordinadora de Unidades

Representantes de investigadores de departamentos académicos

Heredia Abarca Gabriela, Dra. |

Representante de técnicos

Risgquez Valdepefia Alberto, Hbi6l.

Invitados

Davalos Sotelo Raymundo, Dr.

Favila Castillo Mario E., Dr.

Gallina Tessaro Sonia A., Dra.

Rull Gabayet Juan A, Dr.

.

2.- Lectura y aprobacién del

ORDEN DEL DiA

1. Lista de asistencia.

2. Lectura y aprobacién del orden del dia.

3. Lectura y aprobacién de las actas de la Segunda Sesién Extraordinaria de 2009

4. Licencia sin goce de Sueldo del M. en C. Carlos A. Muficz Robles.

5. Licencia sin goce de Suelde del Bidl. Gilberto Ocampe Acosta.

6. Recontratacidn de la Biol. Mirna Ambrosio Montoya.

7. Recontratacién del Dr. Luis M. Garcia Feria.

8. Apoyo a Herbarios.

9. Cambio de miembros de la Comisién Evaluadora Interna (CEl) y del Comité Externo de Evaluacion
(CEE).

10. Avances redes tematicas.

11. Asuntos generales:
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a. Resolucion sobre incidente en las votaciones del Clinecol.

3.- Lectura y aprobacidn del acta de la Segunda Sesién Extraordinaria de 2009.

El Dr. Equihua sometié a consideracion de los presentes el acta Segunda Sesion Extraordinaria de 2009. El
acta fue aprobada.

4.- Licencia sin goce del sueldo para el M. en C. Carlos Alfonso Robles Mufioz.

Acuerdo 5% C12009-1. El consejo Interno recomendbd fa renovacidn de {a licencia sin goce de suelda del M. en
C. Carlos Mufioz por 6 meses a partir del 1° de septiembre; al reincarpordndose a sus actividades debera
informarle al Director General por medio de oficio, con copia a su jefe inmediato.

5.- Licencia sin goce de sueldo para el Bidl. Gilberte Ocampo Acosta.

Acuerdo 5°C|2009-2. Los miembros del Clinecol recomendaron la renovacion de la licencia sin goce de
sueldo a partir del 16 de agosto, reincorporandose a sus actividades el dia 4 de enero de 2010, informandole
ai Director General por medio de oficio, con copia a su jefe inmediato.

6.- Recontratacion de la Biél. Mirna Ambrosic Montoya.

Acuerdo 52CI12009-3. El Clineccl recomendoé la recontratacion de la Bidl. Mirna Ambrosio por cuatro meses
del 16 de agosto al 31 de diciembre.

7.- Recontratacion del Dr. Luis Manuel Garcia Feria.

Acuerdo 5°CI2009-4. Los miembros del Clinecol recomendaron la recontratacion det Dr. Luis Garcia por 6
meses mas a partir del 17 de agosto.

8.- Apoyos a herbarios.

Acuerde 52CI2009-5. El Consejo Interno recomend6 apoyar con recursos del fideicomiso a los curadores de
herbarios de Patzcuaro y Xalapa con la finalidad de concluir con trabajos rezagados.

Acuerdo 5°CI12009-6. Ei Clinecol recomendé se revalore el apoyo a las colecciones dentro del presupuesto
del Inecol.

9.- Cambio de los miembros de la Comisién Evaluadora Interna (CEl) y del Comité Externo de
Evaluacion (CEE).

Acuerdo 52CI12009-7. Se enviara a los consejeros por correo electronico las pro;;uestas de la CEl y del CEE,
para que por este mismo medic se hagan sus propuestas, y se tome acuerdo de la sustitucién de los
miembros, tomando en consideracion lo siguiente:

- Representacién Institucional.

- Equidad teméatica y

- Equidad de género.
10.- Avances de las Redes Tematicas.

Acuerdo 52CI12009-8. Las redes teméaticas quedaron de la siguiente manera:

NOMBRE NUMERO DE INVESTIGADCRES
QUE LA INTEGRAN
1 Biodiversidad y Sistematica 23
2 | Biologia y Conservacién de Vertebrados 10
3 | Biologia Evolutiva 15
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Ecoetologia

Ecosisiemas y Paisajes

Manejo Biotecnologico de Recursos

Manejo Biorracional de Plagas

W0 ~|M R A

8

20

Interacciones Multitréficas 6
7

3

12

Medic Ambiente y Sustentabilidad

Acuerdo 5°CI12009-9. El martes 30 de junio en el UNIRA se llevara a cabo la presentacion de las redes
tematicas a teda la comunidad del Inecol.

Acuerdo 5°CI2009-10. El Dr. Equihua enviara por correo electrénico a los miembros del CIInecql una
propuesta de cémo estara integrado el Consejo Interno. Asi como la lista de funciones del coordinador
académico.
11.- asuntos generales:

a) Resolucién sobre los incidentes en las votaciones del Clinecol.
El Dr. Equihua informé a los consejeros sobre la resolucion en el caso de los incidentes en las vptaciones
pasadas para elegir a los representantes del Consejo Interno; siendo esta una amonestacion publica al L.l
Jorge M. Cérdova Nieto y una amonestacion privada al M.IL.A. Julio César Sandria Reynoso.

Sin asuntos adicionales que tratar, el Director General agradecio la presencia de los miembros del CIINECOL
y dio por concluida esta sesion de Consejo Interno a las 13:33 horas del mismo dia.
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